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ATA DA REUNIAO DO SINASEFE SECAO NATAL COM O REITOR DO IFRN

No terceiro dia do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte e trés, o SINASEFE — Secdo Sindical Natal/RN,
realizou uma reunido que aconteceu em formato HIBRIDO: na Reitoria do IFRN e com participagio virtual dos
servidores através da plataforma Google Meet (Link fornecido pela gestdo do IFRN). A reunido foi iniciada as dez
horas, com a seguinte pauta: 1- Ac¢do coletiva do auxilio-creche; 2- Portaria n® 1751/2018 — Jornada flexibilizada
dos TAEs. O encontro contou com a participag@o de aproximadamente cem servidores e servidoras, do coordenador
geral do SINASEFE Natal, Leonardo Guimaraes, do diretor de Comunica¢ao, Fernando Varella, do diretor de
Formagao Politica, Francisco Dias, do assessor juridico da Sec¢do, Carlos Alberto Marques Junior, € do magnifico
reitor do IFRN, José Arnobio de Aratjo Filho. Inicialmente, Leonardo Guimaraes, saudou a todos, elencou os
pontos de pauta e deu inicio a reunido tratando da acdo coletiva do auxilio-creche. A agdo solicitava o cancelamento
do desconto nos contracheques dos servidores e a restituicdo dos valores cobrados. O reitor do IFRN informou que
até aquele dia, a Instituicdo ndo tinha recebido a notificacdo da justi¢a e que devido as mudangas na geréncia da
folha de pagamento das Institui¢des Federais e todo o sistema burocratico criado nos ultimos quatro anos, os
pagamentos ndo partiam mais diretamente do IFRN, mas precisavam passar antes pelo Ministério da Economia.
Como a agdo também se refere aos servidores que solicitardo o auxilio no futuro, o sindicato solicitou que o [FRN
pensasse em formas para evitar o desconto para esses servidores e a necessidade de uma nova judicializagdo. Nesse
ponto, o Reitor lembrou que até mesmo a solicitagdo do auxilio ¢ feita diretamente no SouGov, o que dificulta para
a Reitoria ter esse controle, ja que tudo referente a pagamentos dos servidores esta concentrado no Ministério da
Economia, mas que a Institui¢do tem interesse em facilitar o que for possivel para os trabalhadores. Finalizado esse
ponto de pauta, a reunido seguiu com a discussdo da jornada de trabalho dos TAEs, como o encontro foi uma
proposi¢do do SINASEFE Natal, apds uma reunido com servidores, o debate teve inicio com a fala da servidora
Danilma Medeiros que tinha estado presente na discussdo anterior. A servidora iniciou sua fala ressaltando a sua
alegria em estd vivendo um periodo democratico em que as questdes que afligem os servidores podem ser
discutidas de maneira tranquila e comentou que apesar da jornada de trabalho dos TAEs ser um ponto de discussao
sensivel, tendo em vista o histérico dessa questdo no IFRN, era importante que ele voltasse a ser pautado. Danilma
elencou todas as dificuldades que os TAEs tém vivido no IFRN e trouxe a tona o sentimento de insatisfacao
compartilhado pela maioria dos servidores. De acordo com a Assistente Social, os TAEs vivem um periodo de
adoecimento e esgotamento profissional. Para que esse cendrio mude, Danilma solicitou que a Gestdo do IFRN e
dos Campi tenham mais sensibilidade diante da situagdo dos TAEs e que esses profissionais passem por um amplo
processo de valorizacdo dentro da Institui¢do, pois percebe que quando algo vem para dificultar a vida dos
servidores, acontece rapidamente, sem entraves, mas quando ¢ o contrario, todas as dificuldades sdo postas. Ela
pontuou que ¢ necessario que o Instituto encontre caminhos para que os TAEs voltem a ter prazer em trabalhar no
IFRN, pois os servidores prezam pela qualidade do servico ofertado e ficam felizes quando acompanham um
estudante e veem ele saindo da Institui¢ao realizado, indo conquistar novos sonhos, mas um profissional adoecido,
adoece todos em volta e ndo trabalha no seu melhor nivel de eficiéncia. Sobre isso, a servidora trouxe a frustacdo
dos servidores com a regulamentacdo da jornada de trabalho no IFRN. Para ela, sempre sera melhor ter um campus
que funciona de maneira ininterrupta a um campus que funciona somente oito horas. Ela também destacou que é
preciso lembrar que o I[FRN ¢ uma escola, e pensar em como ela precisa funcionar para prestar o melhor servigo ao
maior publico, que é publico discente, mas que ndo é somente ele, pois se atende diariamente pais, os proprios
colegas de trabalho e pessoas da sociedade civil. Ela acredita que é urgente rever alguns pontos da Portaria n°



1751/2018-RE/IFRN, pois a jornada de trabalho dos TAES foi um dos pontos que estava no plano de gestdo do
entdo candidato a reitor, José Arnobio. Era um ponto timido, mas estava 14 e € preciso aproveitar esse momento do
pais para buscar melhorar as condi¢des de trabalho dos servidores. Danilma afirmou ainda que essa discussdo
precisa acontecer com a presenga dos TAEs, e que ndo adianta criar comissoes que nao sejam verdadeiramente
representativas, isso termina gerando um sentimento de ndo representatividade, esse é compartilhado pela maioria
dos TAEs. Para o coordenador de Comunicagdo do SINASEFE Natal, Fernando Varella, essa representatividade vai
de encontro com a valorizacdo dos TAEs no IFRN, que querem ser chamados para compor as comissdes, para
participar das bancas de concursos e de todas as atividades no IFRN, pois s3o servidores com a mesma importancia,
mas a sensagdo que tem € que sO sdo convidados quando ndo existe outra opcdo, ou quando a fungdo ndo ¢
remunerada. Finalizada as falas de Danilma e Fernando, o advogado da Seg¢do, Carlos Alberto Marques Junior,
trouxe um pouco do histdrico da discussdo da jornada de trabalho do TAEs. Para Carlos a Portaria n® 1751/2018-
RE/IFRN foi construida em um momento ruim do pais e foi mais restritiva do que mesmo os 6rgdos de controle
foram em suas orientacdes. O advogado lembrou que hoje estamos em outra conjuntura politica e que esse seria o
momento oportuno de revisitar essa questdo. Para ele, a jornada flexibilizada ¢ um ato discricionario do gestor e ¢
de interesse da Administragdo Publica, representa melhor qualidade para os servigos prestados e economia para as
institui¢des. Carlos Alberto sugeriu que a exemplo do Governo Federal, o IFRN, juntamente com o SINASEFE,
criasse uma Mesa de Negociagdo com os servidores para que essa e outras demandas da categoria fossem discutidas
regularmente. Nesse ponto, o procurador do IFRN, Thiago Murilo Néobrega Galvao, chegou a reunido e enfatizou
que qualquer discussdo sobre a Portaria n° 1751/2018-RE/IFRN precisa respeitar as premissas apontadas pelos
orgaos de controle. Os servidores por sua vez, ressaltaram que estavam cientes disso e que qualquer mecanismo
criado para discutir a Portaria n° 1751/2018-RE/IFRN respeitaria essas premissas. O Advogado do Sinasefe sugeriu
que ndo se usasse mais o termo “jornada flexibilizada”, mas jornada adequada (adequacdo de jornada), essa
mudanga na nomenclatura evitaria que a questdo fosse entendida como uma benesse exclusiva para os servidores.
Apods as falas,a reuniio encaminhou que seria criada uma Comissdo voltada para a discussio da
regulamentacio da jornada dos TAEs, também ficou acordado que os grupos de trabalho existentes sobre
Teletrabalho e Banco de Horas seriam retomados e passariam a contar com a presenca majoritaria de
Técnico-Administrativos. Além disso, foi acertado que SINASEFE e Reitoria iriam marcar reunides
periodicas, no molde da Mesa de Negociacio dos servidores com o Governo Federal, para encaminhar mais
assertivamente e de maneira mais agil as demandas dos servidores. Nada mais tendo a declarar, eu, Fernando
Luis Dias Varella, juntamente com Leonardo Guimardes de Farias e José Arndbio de Aragjo Filho, lavro e assino
esta Ata.

Natal/RN, 03 de margo de 2023.

Leonardo Guimaraes de Farias Fernando Luis Dias Varella

Coordenador Geral do SINASEFE Natal Diretor de Comunicagdo do SINASEFE Natal

José Arnébio de Araujo Filho

Reitor do IFRN

ANEXO | - RELACAO DOS SERVIDORES QUE PREENCHERAM O FORMULARIO DE PRESENCA DA REUNIAO DO
SINASEFE SECAO NATAL COM O REITOR DO IFRN

Nome: Campus de Lotagao:
Adriel Kelvin Dias de Oliveira CNAT

Yuri Regis de Menezes Bittencourt

ALESSANDRO NASCIMENTO DOS SANTOS SC

Juliana Taline Pereira Nogueira Nova Cruz

Cecilia Brandao Carvalho CAL




Thiago CAL

Fabiano Fernandes Freitas de Oliveira IFRN - Campus Santa Cruz
Adriano Dantas da Fonseca CNAT

Expedito Medeiros Confessor Natal Zona Norte
Laetitia Valery Nunes Z|

Jean C D Ferreira Zona Leste

Fernando Luis Dias Varella Campus Zona Leste
Ricardo Coelho da Silva CNAT

Rosemary da Silva Alves Jucurutu

CRISTIANE DE MELO SOARES IFRN SGA

tales diogo morais maia mMOoSSsoro

Monica Maria Henrique de Lima Queiroz Natal Central

Rodrigo Luiz Silva Pessoa RE

Marcilio de Oliveira Monteiro Natal Central

ALLAN DAVID GARCIA DE ARAUJO CAMPUS ZONA LESTE
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= Jean Carlos Dias Ferreira, TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS, em 24/05/2023 14:40:53.

= Fabiano Fernandes Freitas de Oliveira, TECNICO DE LABORATORIO AREA, em 24/05/2023 14:43:12.

= Cristiane de Melo Soares, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, em 24/05/2023 14:47:59.

= Laetitia Valery Nunes, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQO, em 24/05/2023 14:49:14.

= Monica Maria Henrique de Lima Queiroz, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 24/05/2023 14:50:06.
= Juliana Taline Pereira Nogueira, PEDAGOGO-AREA, em 24/05/2023 15:17:07.

= Ricardo Coelho da Silva, COORDENADOR(A} - FG2 - COLABCON/CNAT, em 24/05/2023 15:31:50.

» Adriano Dantas da Fonseca, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, em 24/05/2023 16:00:54.

» Adriel Kelvin Dias de Oliveira, TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS, em 24/05/2023 16:05:49.
» Marcilio de Oliveira Monteiro, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, em 24/05/2023 16:39:55.

» Expedito Medeiros Confessor, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 24/05/2023 18:17:15.

» Fernando Luis Dias Varella, TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, em 24/05/2023 22:11:09.

» Allan David Garcia de Araujo, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 24/05/2023 22:42:24.
s Alessandro Nascimento dos Santos, SUB-CHEFIA - COGPE/SC, em 25/05/2023 07:21:29.

» Rosemary da Silva Alves, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, em 25/05/2023 11:47:41.

» Thiago Freire Soares de Lima, AUX EM ADMINISTRACAO, em 25/05/2023 13:56:57.
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