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PCD – Lei nº 13.146/2015

Art. 2º Considera-se pessoa com deficiência aquela 

que tem impedimento de longo prazo de natureza 

física, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em 

interação com uma ou mais barreiras, pode obstruir 

sua participação plena e efetiva na sociedade em 

igualdade de condições com as demais pessoas.
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Cotas PCD
Lei 8112/1990 - Art. 5 – VI - 
§ 2°

Às pessoas portadoras de deficiência 

PESSOAS COM DEFICIENCIA é 

assegurado o direito de se inscrever 

em concurso público para provimento 

de cargo cujas atribuições sejam 

compatíveis com a deficiência de que 

são portadoras; PARA TAIS PESSOAS 

SERÃO RESERVADAS ATÉ 20% (VINTE 

POR CENTO) DAS VAGAS OFERECIDAS 

NO CONCURSO.

LEI Nº 8.213, DE 24 DE 
JULHO DE 1991

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais 

empregados está obrigada a preencher de 2% 

(dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus 

cargos com beneficiários reabilitados ou pessoas 

portadoras de deficiência PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA, habilitadas, na seguinte proporção:

I - até 200 empregados...................2%;

II - de 201 a 500..............................3%;

III - de 501 a 1.000..........................4%;

IV - de 1.001 em diante. .................5%.
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BARREIRAS E CAPACITISMO

CAPACITISMO - desvalorização e desqualificação 
das pessoas com deficiência com base no 
preconceito em relação à sua capacidade corporal 
e/ou cognitiva

BARREIRAS ATITUDINAIS
BARREIRAS FÍSICAS/ARQUTETÔNICAS

36° CONSINASEFE- 5-7/09/2024. Brasília DF



ALGUNS DADOS
•  75% das crianças com deficiência no mundo não 
têm acesso à educação inclusiva e de qualidade;

• 20% das pessoas mais pobres no mundo possuem 
alguma deficiência;

• No Brasil 24% da população com algum grau de 
deficiência;

• 70% das escolas públicas de ensino fundamental e 
56% de Ensino médio não têm dependências 
adequadas para pessoas com deficiência – Censo 
2019;
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E na rede Federal?

PCCTAE
19 níveis
Interstício – 18 
meses

Topo da carreira 
em 28 anos e meio 
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E na Federal? 
Como estamos? Classe Nível

D1
I

II

D2
I

II

DIII

I

II

III

IV

DIV

I

II

III

IV
Titular

EBTT

12 níveis

Interstício 24 meses

Topo da carreira em 
24 anos
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Lei 142/2013 x PL 454/2014
Homens Mulheres

Lei 142/2013 PL 454/2014 Lei 142/2013 PL 454/2014

Grave 25 anos

25 anos de 
contribuição e 55 
anos de idade 20 anos

20 anos de 
contribuição e 50 
anos de idade

Moderado 29 anos

29 anos de 
contribuição e 57 
anos de idade 24 anos

24  anos de 
contribuição e 52 
anos de idade

Leve 33 anos

33 anos de 
contribuição e 60 
anos de idade 28 anos

28 anos 
contribuição e 55 
anos de idade
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PCD no topo

PCCTAE
19 níveis
Interstício – 18 
meses

Topo da carreira em 
28 anos e meio 

Homem Mulher

Grave 25 20

Moderado 29 24

Leve 33 28
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E na Federal? 
Como estamos?

EBTT

12 níveis

Interstício 24 meses

Topo da carreira em 
24 anos

Homem Mulher

Grave 25 20

Moderado 29 24

Leve 33 28
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Lei 8112/90 – Art. 98 – Redução 
de CH

Como é praticada
Como teria que ser 

praticada
40 com DE com redução de 50/5 – Fica 
equiparada a 20 h

5 – 7,5 horas / semana

Mães, pais, responsáveis de PCD 
redução de 40 para 30 horas semanais

Redução de até 50% da CH semanal

As chefias determinam os horários da/do 
servidor

Os horários de trabalho são 
determinados de acordo com as 
necessidades do PCD
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Grau de deficiência
Índice de Funcionalidade Brasileiro Modificado – IFBrM (2018) e a Medida de 
Independência Funcional  (MIF)

• Domínio 1: Aprendizagem e aplicação de conhecimento (9 atividades)
• Domínio 2: Comunicação (8 atividades)
• Domínio 3: Mobilidade(8 atividades)
• Domínio 4: Cuidados pessoais (8 atividades)
• Domínio 5: Vida Doméstica (8 atividades)
• Domínio 6: Educação, Trabalho e Vida Econômica (7 atividades)
• Domínio 7: Relações e Interações Interpessoais, Vida Comunitária, Social, Cultural 

e Política (9 atividades)
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25 pontos - totalmente dependente.

50 pontos - Realiza a atividade com o auxílio de terceiros - Inclui 
preparo e supervisão.

75: Realiza a atividade de forma adaptada, sendo necessário algum 
tipo de modificação ou realiza a atividade de forma diferente da 
habitual ou mais lentamente.

100: Realiza a atividade de forma independente.

Como pontua?
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Graus de deficiência por faixa 
etária
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Graus de deficiência por faixa 
etária
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Graus de deficiência por faixa 
etária
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“Dar tratamento isonômico às partes 
significa tratar igualmente os iguais e 
desigualmente os desiguais, na exata 

medida  de suas desigualdades”
(NERY JUNIOR, 1999, p. 42).



Obrigada!
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