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OFICIO N° 040/2025/DN/SINASEFE NACIONAL
Brasilia, 12 de fevereiro de 2024.

A

Sra. Rita Maria Pinheiro

Diretora de Relacfes de Trabalho no Servigo Publico — MGI

C/C

Sr. José Lopez Feij6o

Secretério de Relacdes de Trabalho — DERET - MGl

MGI-Ministério de Gestao e Inovacao no Servico Publico - Brasilia-DF

Assunto: Resposta ao OFICIO SEI N° 17500/2025/MGI - 14021.008523/2025-27

Prezada Senhora,

Noés, do SINASEFE, também entendemos que o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) tera sua implementacéo financeira somente em 2026, conforme a
clausula quarta do Termo de Acordo 11/2024, j& mencionado por nés e por esta Diretoria
do MGI.

Entretanto, conforme o OFICIO SEI N° 17500/2025/MGI — 14021.008523/2025-27,
desta Diretoria, que informa que a criacdo do Projeto de Lei ocorrerd somente em conjunto
com o processo de aprovacao da PLOA junto ao Congresso Nacional, isso acarretara
alguns comprometimentos que poderiam ser evitados:

1. A CNSC-MEC esta em fase final de definicdo da proposta de
regulamentacédo do RSC, conforme previa a clausula quarta do Termo de Acordo, na qual
a criacao e regulamentacédo ocorreriam em até 180 dias da assinatura daquele Termo,
prazo este que findou em janeiro de 2025.

Como nao ocorreu a criacdo do RSC, outras questdes ainda estdo sendo detalhadas na

CNSC-MEC a respeito daquele mecanismo. Qualquer proposta de regulamentacéo a ser
apresentada por aquela Comisséo depende da criacdo do RSC na Lei n® 11.091/2005, o
gue dificulta essa regulamentacédo, na medida em que o mecanismo ainda néo foi criado

legalmente.

2. Com a apresentacdo de um PL que prevé a criagdo do RSC somente em
agosto de 2025 — prazo previsto para o envio da PLOA ao Congresso Nacional — estaremos
muito préoximos do término do ano, ocasionando instabilidade e inseguranca, como a que
estamos vivenciando neste momento, pois a conjuntura politica levou a um grande atraso
na aprovacao do Orcamento da Unido para 2025.

Pedimos atencao especial a essa questéo, pois, em nossa opinido, o0 prazo para
encaminhamento do RSC ao Congresso deveria ser outro, gerando maior tranquilidade na
base da categoria e permitindo que a CNSC-MEC trabalhasse com maior agilidade e
antecedéncia na apresentacdo da melhor proposta de regulamentacdo possivel. O
SINASEFE deseja que tudo ocorra conforme o esperado, pois a proposta original que levou

ao acordo partiu, embrionariamente, de nossa entidade, tendo contado com
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0 apoio de todos os setores que compdem a CNSC-MEC (MEC, ANDIFES, CONIF e
FASUBRA) e, posteriormente, com 0 aceite do governo, 0 que gerou o compromisso do
Termo de Acordo da dltima greve dos Técnicos Administrativos em Educacao.

Por fim, e ndo menos importante, a criacdo do RSC, ja no primeiro trimestre ou
guadrimestre de 2025, permitira ao governo a inclusdo natural desse instrumento na
previsdo do PLOA, sem que essa etapa venha a apresentar qualquer problema de ordem
politica ou econdmica, consolidando-se como um fato.

Acreditamos que essa medida sera fundamental para a organizacdo e a eficiéncia
da gestao publica, contribuindo para a estabilidade e a previsibilidade orcamentéria.

Pedimos que o MGI, responsavel por encaminhar tal demanda junto ao governo
federal, envie a proposta de criacdo do RSC o quanto antes, conforme descrito em nosso
entendimento e neste oficio.

Sem mais para 0 momento, renovamos votos de consideracao e apreco.

Manoel José Porto Junior
Coordenador Geral do Sinasefe
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